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Actualizacion Diciembre 2014

DISPOSICIONES GENERALES

Art.1. Para la asignacion de ayudas econémicas y becas, la sub comisidon de desarrollo contara con un
presupuesto anual aprobado en asamblea. Del mismo se destinara el 50% para becas de actualizacién; el

30% para las de formacion y el 20% para incentivar a la produccion escrita.

Art.2. Para aspirar a cualquier tipo de becas, el solicitante debera estar matriculado, no registrar deudas

ni sanciones del Tribunal de Etica y Disciplina y firmar el acta compromiso

Art.3. No podran acceder a Becas, los integrantes del Directorio que cobren Canon, mientras dure su

mandato.

Art.4. Los colaboradores de las Subcomisiones que no cobran canon, podradn aspirar a ser
candidatos a Becas con las mismas condiciones que el resto de los matriculados. Sélo podran inscribirse
bajo las siguientes causales:

» Que no existan postulantes

> Que la seleccidon haya quedado desierta

Art.5. En caso que el aspirante a beca pertenezca a la subcomisiéon de Desarrollo Profesional, El
Secretario del Directorio y el Presidente del Tribunal de Etica y Disciplina deberan oficiar como

jurado.



DISPOSICIONES ESPECIFICAS

Art.6. Quedan establecidos TRES (3) tipos de Becas

a) Becas de Actualizacién: Cursos cortos —Congresos —Jornadas - Seminarios - Encuentros -

Conferencias_ Talleres - Otros eventos relacionados con la profesion.

A. La Sub - Comisién de Desarrollo Profesional, seleccionara los eventos para las Becas de
actualizacion de acuerdo al aporte que signifique para la Enfermeria, dando a conocer los mismos en
cualquier momento del afio, con la suficiente anterioridad como para permitir la inscripcion de los
aspirantes.

B. A solicitud de la Asamblea, se otorgara el 100% de la beca que incluye: inscripcion; pasaje ida -
vuelta Rosario, lugar del evento y alojamiento con un maximo de cuatro dias. Para aquellos becados
con domicilio en el interior se agregara el costo del pasaje lugar de origen / Rosario y viceversa.

C. Para aspirar a la beca, el colegiado debera desempefiarse preferentemente, en el area a la que se
refiere el evento y presentar la siguiente documentacion:

e Formulario de solicitud de beca debidamente cumplimentado (via mail o impreso)
e Certificacién laboral segun area de desempeiio (impreso)
e Acta Compromiso

Cuando los eventos no tengan area de referencia (por ejemplo los Congresos Argentinos de Enfermeria),

se informara en las bases cuando se den a publicacion.

D. Al concluir el evento, el becario deberd presentar al Colegio la certificacion que acredite su
asistencia la que sera archivada en su legajo personal.

E. En caso que la cantidad de aspirantes a los diferentes tipos de Becas, supere la oferta, debera
procederse a una seleccién donde se tendran en cuenta los siguientes criterios:

e Antigledad en el Colegio ( Se dara prioridad a aquellos matriculados con una antigiiedad
menor a los dos afios de recibido)

e Usufructo de ayuda econdmica anterior en relacién con otros postulantes.

e Matricula activa (salvo que el postulante ofrezca saldar la deuda con la institucion).

e Haber integrado el Directorios o las subcomisiones del Colegio.

b) Becas de Formacién: Modulos de materias de Carreras de Post-grado (Especialidades, Maestrias

y Doctorados) reconocidas por autoridad competente.

A. La Sub - Comisidn de Desarrollo Profesional, determinara la necesidad de Becas, segin area del

conocimiento que se considere necesario fortalecer, asi como el aporte que signifique para la



Enfermeria en su desarrollo profesional , asignando como ayuda econdmica el valor de un (1)
modulo por Becario y por Gnica vez en la cohorte correspondiente.

B. Para las Becas de Formacion se enviara un recordatorio de que esta abierta esa posibilidad en los
meses de Febrero-Marzo y Junio-Julio de todos los afios, por lo medios de comunicacién que posee
el Colegio.

C. El interesado, debera presentar en el Colegio:

v" Plan de Estudios correspondiente, indicando el modulo para los que solicita la ayuda
econdmica (impreso)

v" Formulario de solicitud de Beca debidamente cumplimentado (via mail o impreso)

v Certificacion laboral segun area de desempefio (impreso)

v' Acta Compromiso

D. En caso de acceder a esta Beca, el becario, debera traer al Colegio (una vez finalizado el mismo)
constancia de asistencia y finalizacion del modulo para el cual solicito la beca el que quedara
archivado en su legajo.

E. En caso que la cantidad de aspirantes a los diferentes tipos de Becas, supere la oferta, debera
procederse a una seleccién donde se tendran en cuenta los siguientes criterios:

» Antigledad como matriculado activo en el Colegio.
» Usufructo de ayuda econdmica anterior en relacién con otros postulantes.
» Matricula activa.

» Haber integrado el Directorios o las subcomisiones del Colegio.

c) Becas para incentivar la produccién escrita: Libros — Médulos - Revistas - Otros relacionados

con el saber profesional
A. Respecto a la ayuda econdmica para incentivar la Produccién Escrita se establece el siguiente
cronograma de publicacion que serd dado a conocer por los medios de comunicacion de la

Institucion tres (3) veces al afio: marzo, junio y septiembre:

Fecha limite de entrega Fecha para asignar la
de la documentacion ayuda
01 al 31 de marzo 01 de junio
1 al 30 de junio 01 de septiembre
1 al 30 de septiembre 01 de diciembre

B. La documentacion requerida para inscribirse es la siguiente:
v Nota del interesado donde especifique el monto total que supone la obra a publicar
v' Dos (2) ejemplares impresos de la obra
v Un (1) ejemplar en CD, u otro medio digital
v

Acta Compromiso



C. Para la evaluacion de la obra, se conformara un Comité Ad Hoc Académico integrado por el
Coordinador de la Sub Comision de Desarrollo Profesional, y un experto al que se convoque de
acuerdo a la tematica de la obra. Una vez expedido el Comité, elevara sus conclusiones al Directorio
para su aceptacion.

D. Una vez publicada la obra, el becario deberd aportar a la Biblioteca del Colegio un (1) ejemplar de la
misma.

E. El Beneficio otorgado a los autores del material, solo tendra validez para la primera impresion.

F. En caso que la demanda, supere la oferta, debera procederse a una seleccion donde se tendran en
cuenta los siguientes criterios:

Antigledad como matriculado activo en el Colegio.

Usufructo de ayuda econdmica anterior en relacion con otros postulantes.
Matricula activa.

Relevancia de la obra a publicar para el colectivo enfermero.

Haber integrado el Directorios o las subcomisiones del Colegio.

ANEXO

ACTA COMPROMISO: Finalizado el periodo como becario, en todos los casos, quedo comprometido a
realizar la devolucién de los contenidos tedricos o practicos (ad honoren) segun corresponda, durante el
mes de Mayo, en el marco de los festejos por el DIA INTERNACIONAL DE ENFERMERA/O.

Dicha presentacidon se podra realizar, através de la metodologia que el becado considere adecuada para la

actividad.(power point, video , poster, etc.).

Firma y Sello del Postulante



